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i venerdi
della

SICUREZZA

Quinto anno per il ciclo di incontri
formativi “I VENERDI DELLA
SICUREZZA" rivolti ai Rappresentanti
dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS)
e ai Rappresentanti dei Lavoratori
per la Sicurezza Territoriale (RLST),
articolato in tre incontri su tematiche
di stretta attualita.

GIORNATE 2026

PRIMAGIORNATA
13 marzo
IL MEDICO COMPETENTE
TRA RUOLO E COMPITI

SECONDAGIORNATA
12 giugno
RISCHIO SOSTANZE TUMORALI,
SOSTANZE MUTAGENE E AMBIENTE
con ARPA E ATS

TERZAGIORNATA
13 novembre
GIORNATA DEDICATA Al TEMI
DELLA CAMPAGNA DELL'AGENZIA
EUROPEA PER LA SICUREZZA E
SALUTE SUL LAVORO

Segreteria organizzativa:
via Altipiano d’Asiago, 3 | Brescia

cislbrescia.it | ust.brescia@cisl.it
I Cisl Brescia

. B D
TERZA
CIORMATA 13 NOVEMBRE 2026 ore 9

Auditorium CISL Brescia
via Altipiano d’Asiago, 3 | Brescia

INSIEME PER LA
SICUREZZA E LA SALUTE
MENTALE SUL LAVORO

Proteggere la salute di chi lavora & un dovere importante per
ogni datore di lavoro, e questo include senza dubbio anche
il benessere dal punto di vista psicologico. Purtroppo c’é an-
cora una grande distanza tra le regole e la realta di tutti i
giorni: solo il 39% delle aziende in Europa ha un piano chia-
ro per evitare lo stress sul lavoro. La campagna 2026-2028
vuole aiutarci a superare questo problema con diverse azioni:
inserire la prevenzione mentale nei documenti aziendali; se-
guire da vicino i settori piu esposti; affrontare i nuovi pericoli
legati al digitale, come la violenza in rete, le molestie online
e il lavorare sempre connessi; capire come i problemi fisici e
quelli psicologici si legano tra loro; formare chi guida i team
sicurezza.

introduce Tiziana FORTUNALI Segreteria CISL Brescia
Domande e risposte con gli RLS e operatori sindacali
interventi  Azioni di Regione Lombardia
sul rischio stress lavoro correlato
Filomena SCHETTINO direttore PSAL Brescia
Bruno PERNICE psicologo del Lavoro
e delle Organizzazioni - ATS Brescia

Il ruolo degli RLS nel quadro degli obiettivi
della Campagna Europea, in accordo con il Dlgs 81,
con il supporto anche degli strumenti INAIL

Cinzia FRASCHERI responsabile nazionale del
Dipartimento Salute e Sicurezza sul Lavoro della CISL

Esperienze aziendali che provano

ad affrontare i rischi psicosociali
dialogo  conR.L.S. ed operatori sindacali

Paolo REBONI coordinatore Dipartimento Mercato
del Lavoro CISL Brescia

modera

Con questo incontro CISL Brescia conferma la volonta di sviluppare, accanto alla
parola sicurezza, quella della salute come elemento che impatta sulla condi-
zione di lavoratrici e dei lavoratori sia dentro che fuori I'ambiente di lavoro.



