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L’esperto risponde
Come presentare le dimissioni

D: Ho deciso di lasciare il mio lavoro. Mi hanno detto che devo fare le dimissioni 
in modalità telematica, ma non so come funziona. Inoltre, perché devo rispettare 
il periodo di preavviso previsto dal contratto?
R: Oggi, nella maggior parte dei rapporti di lavoro, le dimissioni devono essere 
presentate online attraverso l’apposita procedura telematica. Non basta quindi 
consegnare una semplice lettera al datore di lavoro. La procedura può essere 
effettuata direttamente dal lavoratore (con il proprio spid) oppure con l’assistenza di 
un Patronato. È importante rispettare il periodo di preavviso previsto dal contratto 
applicato, perché serve all’azienda per organizzarsi e sostituire il lavoratore senza 
subire disagi improvvisi. Se il preavviso non viene rispettato, il datore di lavoro può 
trattenere dalla busta paga finale un importo corrispondente al periodo non lavorato. 
Per questo motivo, prima di inviare le dimissioni è sempre consigliabile verificare 
quanti giorni di preavviso sono dovuti. info.brescia@patronato.acli.it

Oltre 250 architetti e operatori del settore provenienti da diversi Paesi del mon-
do hanno fatto tappa nei giorni scorsi a Carpenedolo, nella sede di Marmi Ghirar-
di, azienda fondata nel 1938 nell’ambito delle iniziative organizzate in occasione 
di “Marmomac 2026”, la manifestazione internazionale dedicata alla filiera della 
pietra naturale, in corso in questi giorni a Verona. Ad accogliere gli ospiti è stato 
Stefano Ghirardi, Ceo di Marmi Ghirardi, insieme al team dell’azienda. La visita ha 
rappresentato anche un momento di confronto sui temi dell’internazionalizzazio-
ne, dei mercati esteri e della sostenibilità, con la partecipazione di Carlo Bottani, 
presidente della Provincia di Mantova, e di Carlo Capria, già dirigente della Pre-
sidenza del Consiglio dei Ministri per l’internazionalizzazione delle imprese. La 
presenza di una delegazione così numerosa di professionisti internazionali ha of-
ferto inoltre un’ importante occasione per mettere in evidenza il rapporto tra la 
dimensione globale dell’azienda e il territorio nel quale l’azienda di Carpenedolo 
ha da sempre le proprie radici. A CURA DELLE ACLI BRESCIANE

Premiati i talenti
universitari

Confapi

Supportare la crescita delle nuo-
ve competenze sul territorio per 
rispondere alle sfide tecnologi-
che delle imprese. Con questo 
obiettivo Confapi Brescia ha 
promosso e finanziato la nuova 
edizione delle borse di studio 
del valore complessivo di 4.500 
euro, intitolate alla memoria 
di Virginio Novali, storico pre-
sidente del Cda di Confapifidi 
(confluito nel 2021 in Confirete) 
scomparso nel 2019. I contributi 
economici, consegnati nella 
sede dell’associazione in via 
Lippi a Brescia, sono andati a 
tre studenti dell’Università de-
gli Studi di Brescia Alessandro 
Spranzi, Federico Sorini ed Eu-
genio Siscanu. “Iniziative come 
questa – ha ricordato il rettore 
di Unibs Francesco Castelli 
–rappresentano un’occasione 
preziosa per rafforzare il dia-
logo tra Università e territorio”, 
“Con queste borse di studio – ha 
sottolineato invece il presidente 
Pierluigi Cordua – Confapi sce-
glie di investire direttamente sul 
capitale umano”.

Brixia Forum: attesa per l’arrivo degli “Anima Export Days”

giunto alla sua sesta edizione, è re-
alizzato grazie al supporto del Mini-
stero degli Affari Esteri e della Coo-
perazione Internazionale e di Ice A-
genzia, che attraverso i suoi uffici nel 
mondo ha permesso di selezionare 
oltre 40 buyer qualificati provenien-
ti da oltre 20 Paesi. Elemento distin-
tivo dell’iniziativa che farà tappa a 
Brescia è la partecipazione congiun-
ta di numerose associazioni, riunite 
attorno a un progetto comune che 
affianca al confronto sui mercati in-
ternazionali una dimensione concre-
ta di business matching tra imprese 
e buyer esteri. Per la tappa lombar-

Il 30 settembre, negli spazi espositivi
di via Caprera, farà tappa l’evento dedicato 
alla crescita internazionale delle imprese

Confindustria
DI MASSIMO VENTURELLI

Rafforzare la presenza delle impre-
se sui mercati internazionali, creare 
nuove opportunità commerciali e 
fare sistema tra associazioni, istitu-
zioni e filiere produttive: sono que-
sti gli obiettivi della tappa bresciana 
degli “Anima Export Days”, che il 30 
settembre sarà ospitata dal Brixia 
Forum, promossa nell’ambito del-
la collaborazione tra Confindustria 
Brescia e Anima Confindustria (l’or-
ganizzazione industriale di categoria 
del sistema confindustriale che rap-
presenta le aziende della meccanica), 
insieme a un’ampia rappresentanza 
del sistema associativo. Il progetto, 

te Meccatronici Assolombarda, oltre 
a un rappresentante di Agenzia Ice. 
La tavola rotonda sarà l’occasione 
per mettere a confronto le indica-
zioni e le esperienze che le diverse 
associazioni possono offrire oggi al-
le imprese che vogliono crescere sui 
mercati esteri. Il focus sarà dedicato 
alla meccanica, comparto centrale 
dell’iniziativa. Nel corso dell’incon-
tro, poi, saranno presentati i dati se-
mestrali del settore, che offriranno il 
punto di partenza per una riflessio-
ne sulle prospettive della meccanica 
nei mercati internazionali, sull’evolu-
zione della domanda e delle filiere e 
sulle condizioni di accesso ai diversi 
mercati. Alla dimensione di analisi e 
confronto si affiancherà, infine, quel-
la più operativa rappresentata dagli 
incontri d’affari tra aziende italiane e 
buyer internazionali, vero elemento 
caratterizzante degli “Export Days”.

da partecipano, in qualità di associa-
zioni partner, Confindustria Brescia, 
Bergamo, Lombardia Assolombarda 
e Confindustria Assafrica & Mediter-
raneo. Una modalità di lavoro che 
punta a valorizzare la forza del siste-
ma associativo, condividendo com-
petenze, reti, specializzazioni e rela-
zioni internazionali e ampliando così 
le opportunità a disposizione delle 
imprese. La giornata del 30 settem-
bre, dopo i saluti di Paolo Streparava, 
presidente di Confindustria Brescia, 
e Roberto Saccone, presidente del-
la Camera di Commercio di Brescia, 
proporrà la tavola rotonda la tavola 
rotonda “Export e competitività: fa-
re sistema per crescere sui mercati 
con la partecipazione di Pietro Almi-
ci, presidente Anima Confindustria 
Meccanica Varia, Giuseppe Pasini, 
presidente Confindustria Lombar-
dia e Renato Cifarelli, vice presiden-

Marmisti
A Carpenedolo, sulla via di Verona

Cisl: educazione
finanziaria per tutti
Dall’8 ottobre un ciclo di cinque incontri, promosso in collaborazione con
Adiconsum e Fnp, per conoscere alcuni semplici elementi di finanza

Formazione
DI MASSIMO VENTURELLI

Cinque appuntamenti, nel mese di 
ottobre, aperti a tutti ma rivolti in 
modo particolare a pensionati e 
anziani, perché non è mai troppo 
tardi per apprendere le basi dell’e-
conomia e superare quel senso di 
insicurezza che accompagna ogni 
azione e scelta legata all’argomen-
to. È questo il “mandato” che la Cisl 
di Brescia affida al ciclo di incontri 
programmati nel Bresciano nel me-
se di ottobre per favorire la cono-
scenza semplice e diretta di alcuni 
elementi di finanza e risparmio ne-
cessari per non cadere vittime di 
truffe sempre più diffuse.

Ragioni. Ad approfondire ulterior-
mente le ragioni che hanno spinto il 
sindacato di via Altipiano d’Asiago 
a mettere mano, insieme ad Adicon-
sum, Fnp Cilsl e con il patrocinio 
della Camera di Commercio di Bre-
scia, al ciclo di incontri “Ma tu co-
me gestisci i tuoi soldi. Educazione 
finanziaria per tutti” è Tiziana For-
tunali, della segreteria provinciale, 
curatrice dell’iniziativa. “I nostri uf-
fici – afferma – da tempo registrano 
gli effetti importanti sull’economie 
di un numero sempre maggiore di 

naro”. La serie di incontri, specifi-
ca ancora Fortunali non è dunque 
pensata per formare operatori di 
borsa o professionisti degli investi-

menti, ma per fornire alle persone 
informazioni di base per una scelta 
consapevole nel momento di scel-
ta che hanno anche un’implicazio-
ne diretta sui bilanci familiari oggi 
sottoposti a diverse forme di stress 
(come possono esserlo il costamte 
aumento del costo dei carburanti, 
dell’energia elettrica,del carrello 
della spesa). 

Conoscenze. “Pensiamo, invece 
– sono ancora considerazioni di 
Tiziana Fortunali – alla trasmis-
sione di quelle conoscenze di ba-
se atte a proteggere i risparmi di 
una vita non solo da investimenti 
sbagliati o affrettati, ma anche da 
quelle truffe messe in atto soprat-
tutto nei confronti ormai non solo 
a danno degli anziani”. Nel corso 
dei cinque incontri messi in calen-
dario (l’8 ottobre nella sede Cisl di 
Darfo Boario Terme, il 15 nella se-
de provinciale del Sindacato, il 22 
al Centro Giovanile di Chiari, il 26 
all’Auditorium “Cecilia Zane” a Ga-
vardo e il 29 alla biblioteca di Ve-
rolanuova) verrà dati ampio spazio 
anche al sistema dei pagamenti di-
gitali che più di altre forme espon-
gono il cittadino, con pochissime 
differenze tra giovani e anziani, al 
rischio di raggiro. 

Incontro. A ogni incontro, in pro-
gramma dalle 14.30 alle 16.30, par-
teciperanno con la stessa Tiziana 
Fortunali che introdurrà il momen-
to di formazione, interverranno Lu-
isa Limonta e Gesy Di Pasquale, di 
First Cisl (la Federazione italiana 
reti dei servizi del terziario, ndr), 
esperte del settore bancario e finan-
ziario, Roberto Bocchio, segretario 
generale Fnp Cisl, e Giovanni Punzi, 
presidente di Adiconsum Brescia. 
La partecipazione è libera e gratu-
ita e non prevede alcuna forma di 
iscrizione preventiva.

Tiziana Fortunali: 
“Dare consapevolezza 
alle persone nelle scelte 
che toccano la sfera 
economica”famiglie del ricorso al sistema di ac-

quisto a rate anche di beni di non 
primaria mecessità, con livelli di in-
debitamento fuori controllo e diffi-
cili da gestire. Per questo abbiamo 
ravvisato la necessità di iniziative 
che potessero aiutare le persone 
a un uso più consapevole del de-
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