Intervista
DI MASSIMO VENTURELLI

Quella che il mondo del lavoro bre-
sciano si appresta a celebrare il 1°
maggio e una Festa tra luci e om-
bre. Ai numeri da record fatti regi-
strare dall’occupazione, confermati
nei mesi scorsi dal Centro Studi di
Confindustria, si contrappongono i
dati del “Rapporto sulla parita oc-
cupazionale e salariale nella provin-
cia di Brescia” curato sul finire del
2025 da Laura Parisi dell’'Universita
degli Studi di Brescia, che certifi-
cano le disparita di genere ancora
esistenti nel lavoro e nelle retribu-
zioni del Bresciano, con uomini a-
vanti ancora nelle gerarchie e negli
stipendi (guadagnano il 29% in piu
delle donne, ndr). A queste ombre
“strutturali” se ne sono affiancate
in queste ultime settimane altre non
meno preoccupanti, conseguenza
della guerra scatenata da Usa e I-
sraele contro I'lran. Il conflitto sta
causando un vertiginoso aumento
delle quotazioni di gas e petrolio,
con pesanti ricadute sui bilanci delle
aziende bresciane che, gia prima di
questa nuova crisi, indicavano nei
costi energetici il principale dei pesi
da sopportare. Alla vigilia delle ma-
nifestazioni del 1° maggio anche per
il sindacato non mancano spunti per
riflettere sul senso della festa ormai
alle porte, come conferma in questa
intervista Alberto Pluda, segretario
generale della Cisl di Brescia.

Segretario, che Festa del lavo-
ro sara quella ormai dietro I’an-
golo?

Quella del 1° maggio, al di la di tut-
te le criticita ricordate, sara ancora
una volta I'occasione per mettere
al centro delle nostre riflessioni i
lavoratori e con loro i temi della
contrattazione, del lavoro precario
e l'impegno e le responsabilita a cui
e chiamato il sindacato in un tempo
di grande incertezza com’e quello
che stiamo vivendo

Ci sono nel Bresciano particolari
situazioni di crisi?
Lincertezza e condizione ampia-

Chiamati
a custodire
'umano

Alberto Pluda, segretario generale della Cisl
di Brescia, ricorda il senso dalla Festa del lavoro,
in contesti difficili come quelli attuali

mente diffusa nel territorio. Ma in
questo momento a preoccupare di
pit e il fatto che si tratta di una con-
dizione generata da situazioni su cui
sindacato, imprenditori e lavoratori
non hanno voce in capitolo, a par-
tire dalle conseguenze della guerra
scatenata da Trump.A fronte di tutto
questo come Cisl proponiamo lana-
scita di un patto sociale che permet-
ta aistituzioni, imprese, sindacato e
lavoratori questa di affrontare insie-
me le sfide che questo tempo propo-
ne. Senza questo percorso condiviso
il Paese fara fatica a reggere.

Le sue osservazioni rimandano a
un passaggio del messaggio dei
Vescovi italiani per la Festa del
1° maggio, in cui si afferma che
il lavoro e spazio generativo per
il futuro del Paese. Le difficolta
ricordate non inficiano, pero,
questa lettura?

Le affermazioni dei Vescovi riman-
dano in modo chiaro a quello che
deve essere il ruolo del sindacato.
Dobbiamo impegnarci per mettere
al centro alcuni aspetti che posso-
no fare del lavoro e dei suoi luoghi
un’esperienza veramente generati-
va. Venire meno a questo impegno
rischia di lasciare campo aperto a
una conflittualita pericolosa e che

LA MANIFESTAZIONE SINDACALE DEL 1° MAGGIO 2025 ABRESCIA

-
pre

i

-

=

non possiamo permetterci, pena fo-
mentare una guerratra poveri da cui
tutti uscirebbero sconfitti. Per que-
sto, il compito del sindacato, nella
sua azione a tutti i livelli, e custo-
dire I'umano, aiutare a rafforzare i
legami, difendere il lavoro buono e
aprire spazi di partecipazione. Solo
in questo modo e possibile ricostru-
ire quella fiducia nel Paese che un
po’ si e persa.

Nel messaggio si parla anche di
“disarmare il lavoro”, un’ipotesi
delicata per il Bresciano...
Quellarichiamata dai Vescovi € una
indicazione su cui come Cisl non ab-
biamo mai smesso di interrogarci.
La situazione e delicata, ma siamo
convinti che sia necessario porta-
re nei luoghi di lavoro una testimo-
nianza di valori etici e, nel contem-
po, di perseguire in tutte le realta
in cui questa sia possibile, I'istanza
di una riconversione degli impianti
e delle produzioni. Senza cadere,
pero, nell’errore di integralismi che
rischierebbero di mettere in ginoc-
chio interi territori.

Disarmareil lavoro?
Un'ipotesi che
condividiamo ma senza
fomentare integralismi
pericolosi




