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Covid: i congedi per i genitori

(Misure valide fino al 30 giugno 2021)

In caso di

. Sospensione dell’attivita didattica
in presenza del figlio

« Infezione da Covid-19 del figlio
«  Quarantena del figlio disposta dalla Asl

Dipendenti privati

(in alternativa all’altro genitore)

 Congedo parentale Covid-19, se non é possibile lo smart working,
per figlio convivente sotto i 14 anni, al 50% della retribuzione.

 Congedo non indennizzato, con figlio fra 14 e 16 anni, senza retri-
buzione o indennitd, con divieto di licenziamento e diritto alla con-
servazione del posto di lavoro.

Con figli disabili gravi, senza limiti di etd, iscritti a scuole per cui & sospesa
I"attivitd in presenza o ospitati in centri diurni assistenziali chiusi & previsto il
congedo parentale Covid-19.

Personale comparto sicurezza e sanita
Lavoratori autonomi e iscritti alla gestione separata

 Bonus baby sitting, per i figli sotto i 14 anni, nel limite massimo
complessivo settimanale di 100 €.

Il bonus & incompatibile con il bonus asilo nido.
Per saperne di piu rivolgiti alla sede Inas Cisl piu vicina

trovi su gli indirizzi su www.inas.it
o chiama il numero verde 800.249.307



