Per “fare sindacato” la Cisl e la Fnp hanno come unica risorsa il contributo degli iscritti, con la loro libera quota di adesione.Siamo un sindacato LIBERO e AUTONOMO proprio perché
viviamo solo delle quote del tesseramento.Ogni iscritto in pili € un pezzo di liberta e di autonomia maggiore che ci consente di garantire servizi e tutele. Aiutaci anche tu.
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Influenza e vaccinazioni, | Sindacat:
«Serve una programmazione seria»

| sindacati pensionati sono
fortemente preoccupati per
i molti disservizi che stanno
emergendo nella gestione
della campagna vaccinale
antinfluenzale. Per gli anzia-
ni il vaccino ¢ fortemente
raccomandato: potervi ac-
cedere & indispensabile.

A Brescia Cgil, Cisl e Uil,
con Spi, Fnp e Uilp hanno
gia chiesto un incontro alle
autoritasanitarie competen-
ti e, proprio questa mattina,
sonoimpegnati in unariunio-
ne sull'argomento.

L'appello a intervenire ur-
gentemente & stato rivolto
dai sindacati pensionati lom-
bardi all’assessore al Welfa-
re, Giulio Gallera, al diretto-
regenerale Welfare della Re-
gione Lombardia, Marco Tri-
velli, einviato per conoscen-
zaal governatore Attilio Fon-
tana. Una letterain cuiside-
nuncianoi disservizi presen-
ti inmolti territori. «Le segre-
terie dei sindacati pensiona-
ti Spi, Fnp e Uilp della Lom-
bardia - scrivono -inrappre-
sentanza dei nostri anziani,
che insieme alle persone di
fascia di eta 60-64 anni

esprimono una massa criti-
cadi circa 3 milioni di cittadi-
nilombardi, sostengonoillo-
ro diritto individuale a esse-
re vaccinati gratuitamente
(Lea) dal servizio sanitario di
regione Lombardia. E visto
che siamo gia a meta no-
vembre, in piena pandemia,
non nascondiamo la nostra
pill seria precccupazione
perquestaconfusione, ritar-
doebruttoclimadiincertez-
za che aleggia tra medici e
gli stessi assistiti. | vaccini
messiadisposizionedei me-
dici di medicina generale,
daindiscrezioni di stampae
dichiarazioni di molti medi-
ci, sonoampiamente insuffi-
cienti per coprire il fabbiso-
gno previsto e “poco e ma-
le" programmato. Inoitre,
abbiamo verificato che risul-
ta particolarmente difficile e
macchinosotrovarei nume-
ri di telefono da chiamare
per prenotare la vaccinazio-
nealle Asst».

Consultando internet,
emergono disordine e diso-
mogeneitanell’accesso alle
prenotazioni. «Moltisiti - rile-
vanoi sindacati - imandano

| sindacati dei pensionati lamentano le difficolta per le vaccinazioni

al Contact Center Regiona-
le che prevede un numero
verde perchichiamadarete
fissa e un numero fisso per
chi chiama da cellulare. In-
credibile mavero, quest'ulti-
mo & a pagamentol». Inac-
cettabile, visto che, spesso,
i numeri chiedono di restare
alungo in attesa: & risaputo
che, per via delle difficofta
economiche, tanti anziani
negliultimi annihannorinun-

ciato al fisso. «Con la pre-
sente nota - concludono
Spi, Fnp e Uilp - chiediamo
un vostro autorevole inter-
vento urgente presso le Ats
per quantoriguardail salva-
bile in questa campagna
vaccinale 2020/2021, ma
soprattutto di mettere mano
a una seria programmazio-
ne a medio termine per mi-
gliorare il sistema prima del-
laprossima». @

LERICHIESTE SINDACALIIN UNA FASEDIFFICILE

Calodel P,

Ooravanno

«congelati» gli effetti
negativi sulle pension

Rimane alta 'attenzione del-
le organizzazioni sindacali
sul tema previdenza. Emer-
gono alcuni passi avanti, ma
molte sono le questioni aper-
tesu cui, datempo, sichiede
attenzione.

Nellalegge di Bilancio sono
confermate le misure di pro-
roga su «Opzione Donna» e
Ape sociale, anche se non
c'é un accordo sull'allarga-
mento della platea richiesto
dai sindacati, che insistono
sulla necessita di superare il
concetto di speranza di vita
su cui si sono costruite le ri-
forme degli anni recenti: non
tuttii lavon sono uguali, quin-
di vanno pensate regole dif-
ferenziate e calibrate sulle
differenti situazioni.

Rimane certamente un
enorme nodo da affrontare,
che riguarda i giovani: le at-
tuali regole, unite alla situa-
zione del mercato del lavoro
segnato da precarieta, di-
scontinuitd nell’occupazio-
neebassisalari, pone le basi
per un futuro privo di tutele
adeguate. Unarottacheéne-
cessario invertire!

Tra le problematiche che
emergono con forza, in que-
sta fase, quella relativa alla
decrescita del Pil e i relativi
effetti sulle pensioni. Le rifor-
medegli anni '90 hannomes-
s0 in relazione la dinamica
del Prodotto interno lordo
con la crescita delle pensio-
ni: se per cinque anniil Pil ca-
la ne risentono gli assegni.
Considerato che nel 2020 si
prevede un calo di Pil del
9%, i sindacati propongono
di introdurre un meccani-
smo di «congelamento» de-
gli effetti negativi. Perle pen-
sioni in essere, & dirilievo la
richiesta dei sindacati di
estendere la quattordicesi-
ma per affrontare il proble-
ma dell'impoverimento pro-
gressivo degli anziani.

L'altra grande questione
aperta & quella della non au-
tosufficienza: sono previste
risorse nel disegno di legge
di Bilancio, ma la richiesta
sindacale e quelladiunaleg-
ge che affrontiin modo strut-
turale il tema. Argomento su
cui, dagli ultimi confronti, si
segnalano aperture. ®
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IL 25 C'E LA GIORNATA

Violenze
sulle donne:
contrasto
darafforzare

1125 novembre si celebrera
la giomnata internazionale
perl'eliminazione dellavio-
lenza contro le donne. Una
datache impone diriflette-
re suunfenomeno che con-
tinua ainteressare la socie-
ta: riflessione da sviluppa-
re anche in un momento
comequello attuale, con la
situazione sanitaria che im-
pedisce iniziative pubbli-
che come quelle messe in
campo negli anni scorsi. Il
quadro generale non mi-
gliora, anzi la pandemia e
la forzata chiusura nelle
mura domestiche hanno
fatto emergere con ancora
pitforzail problema. Lo te-
stimoniano le richieste di
aiuto ai Centri antiviolenza,
cresciute di oftre il 70% ri-
spettoal 2019. Unfenome-
noche toccaanche le don-
neanziane.

L'azione di contrasto de-
ve puntare su sensibilizza-
zione culturale, educazio-
ne e sostegno istituzionale
aservizi erealtaingradodi
supportareledonneche vi-
vono queste difficolta. @



