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LE ORGANIZZAZIONI CONFEDERALI E DEI PENSIONATI IN PRESSING

Risorse non autosufficient:
| sindacati diconono aitagl

| sindacati dicono no a tagli
alle risorse per la non auto-
sufficienza e chiedono di
proseguire nel confronto

con il Governo finalizzato a |

realizzare politiche volte a
garantire i diritti di persone
in condizione di fragilita.
Emerge dall’incontro, del-
lo scorso 14 febbraio, che
haimpegnato Cgil, Cisl e Uil
con Spi, Fnp e Uilp, nella se-

de del ministero del Lavoro §

con il ministro, Giuliano Po-
letti, e il sottosegretario agli
Affari sociali Franca Biondel-
li. Le organizzazioni sindaca-
li hanno sottolineato di rite-
nere inaccettabili i tagli ai
fondi sociali ventilati nelle
scorse settimane: tagli che
lo stesso ministro e gli as-
sessori regionali presenti
hanno dichiarato di noncon-
dividere. | sindacati siaspet-
tano, quindi, che alle dichia-
razioni seguano fatti.

La decisione del Govemno
assunta conil «decreto coe-
sione sociale» a gennaio
2017, diincrementare il fon-
do sulla non autosufficien-
za, portando la dotazione
annua a 500 milioni di euro,

| sindacaticontro i tagli previsti alle risorse per non autosufficienti

orarischia diessere azzera-
ta. Tutto cid & gravissimo
considerando che le risorse
stanziate erano gia insuffi-
cienti per rispondere in mo-
do adeguato ai bisogni delle
persone.

Per i sindacati, quindi, oc-
corre un piano di graduale
ma garantito incremento
della dotazione strutturale
del fondo. Rivendicano inol-
tre la presentazione della

proposta di un Piano nazio-
nale che deve affrontare
prioritariamente, ladefinizio-
ne dei Livelli essenziali delle
prestazioni sociali, integrati
con i nuovi Lea sanitari, co-
me strumento per assicura-
re i diritti in tutto il Paese,
consapevoli che, accanto a
prestazioni e a servizi sociali
esanitari, bisognariorganiz-
zare e migliorare le condizio-
nidi vita quotidiana. @
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RIAPERTO AL MINISTERO IL TAVOLO COL GOVERNO

Pensioni, ilconfronto
rparte: isindacat
puntano sulle priorita

lltavolo tra Governo e sinda-
cati sulle pensioni si & riaper-
to. Martedi si & tenuto un in-
contro al ministero del Lavo-
ro, presenti Cgil, Cisl e Uil
con Spi, Fnp e Uilp.

Durantelariunione I'Esecu-
tivo, rappresentato dal mini-
stro Giuliano Poletti e dal sot-
tosegretario alla presidenza
del Consiglio Marco Leonar-
di, ha annunciato che inten-
de emanare i decreti attuati-
vi relativi alle norme definite
nellalegge di Bilancio entroi
termini previsti. Le organizza-
zioni sindacali hanno sottoli-
neato i punti da affrontare e
risolvere, in particolare in rap-
porto alla definizione delle
platee.

Il dettaglio dei decretiattua-
tivi sara affrontato in unaspe-
cificariunione tecnica del ta-
volo che si terra al Dicastero
del Lavoro il prossimo primo
marzo. Sono molti i temi da
affrontare: tra questi quello
dell’Anticipo  pensionistico
(sia quello volontario sia il
«sociale»), le facilitazioni per
i lavoratori precoci, la defini-
zione delle mansioni usuran-

ti che permettono di avere
accesso all'Ape sociale o
all’'uscita agevolata, la previ-
denza complementare e le
relative misure di defiscaliz-
zazione.

E stata poi avviata una se-
condafase del confronto, co-
me previsto dall'intesa sulla
previdenza sottoscritta lo
scorso 28 settembre. Su
questo I'incontro é stato ca-
lendarizzato il 23 marzo.

Molti e di estremarrilevanza
le questionidatrattare. E net-
ta la necessita di favorire un
sistema pil equo e flessibile,
indispensabile per tutelare i
pensionandi oggi e per poter
garantire, in futuro, un ade-
guato assegno pensionisti-
co ai giovani lavoratori, con-
traddistinti da redditi bassi e
discontinuita negli impieghi.
L'idea che si sta facendo
strada, a tal proposito, &
quelladiuna «pensione con-
tributiva di garanzia», una
specie di quota minima cui
sommare il trattamento ma-
turato con i contributi.

Tutti temi di rilevanza, peri
sindacati pensionati. ®

IL28 FEBBRAIO E 1 MARZO A «VILLA BAIANA»

«Fnp», llcongresso
alvoto per il Direttivo
e llnuovo vertice

Alviail congresso del sinda-
cato pensionati della Cisl, il
secondo per la Fnp di Bre-
scia e Valle Camonica. In
preparazione dell'importan-
te appuntamento sono sta-
te svolte 48 assemblee pre-
congressuali, come previ-
sto dalle norme statutarie,
conl'elezionedi 137 delega-
ti in rappresentanza degli
iscritti alla Federazione.

Al congresso partecipano
complessivamente 250 per-
sone fra delegati, dirigenti
delle categorie Cisl, autori-
ta e invitati. Le assise si ter-
rano aVilla Baiana di Monti-
celli Brusati, il 28 febbraio e
1 marzo prossimi: prevista
anche ['elezione del Consi-
glio Direttivo (77 componen-
ti) che, successivamente, si
riunira per I'elezione del se-
gretario cenerale e dei due
componentidella nuova se-
greteria.

llcongresso procederaan-
che allaelezione dei delega-
ti agli appuntamenti con-
gressuali regionale Fnp del
3-4-5 maggio e dell’'Ust-Ci-
sldiBresciae Valle Camoni-

al

Alfonso Rossini, leader Fnp

cadel 30-31 marzo. La Fe-
derazione Pensionati della
Cisl di Brescia e Valle Camo-
nica, guidata dal leader Al-
fonso Rossini, conta com-
plessivamente oltre 47.000
iscritti, presenti in tuttii 205
Comuni della provincia. Dal
punto di vista organizzativo
la presenza sul territorio
conta un totale di 107 RLS
(ex leghe) Comunali e inter-
comunali (pitt Comuni limi-
trofi), raggruppate in 18 Zo-
ne. Una presenta articolata
per garantire, nella logica
del movimento sindacale, il
massimo supporto allacate-
goria. ®



