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Giovani, partecipazione e unita sindacale
Per la Fim Cisl: «Le persone valgono di piu»

Il segretario Damiani

apre il congresso: nessuna
innovazione sostituira

il valore del lavoro

Metalmeccanici

Angela Dessi

BRESCIA. Giovani, partecipa-
zione, unita sindacale. Ales-
sandra Damiani, leader dei
metalmeccanici Cisl, punta
su queste tre parole chiave e
affida allo slogan «Le persone
valgono di pi» il filo rosso
che collegale due giornate del
congresso provinciale in sce-
naierie oggia Villa Fenaroli di
Rezzato.

Un congresso decisamente
«diverso», che alterna proie-
zioni video a testimonianze e
letture teatrali a confronti sui
temi della contrattazione, a di-
mostrazione di quel fermento
che, dice parafrasando il so-

ciologo Mauro Magatti, mira
a «mettere in campo un’eco-
nomia civile che pone le per-
sone al centro». "Nelle azien-
de, prima che dei lavoratori,
incontriamo uomini e donne
che attraverso il loro lavoro
hanno la necessita di trovare
un senso di sé, di riconosci-
mento sociale e individuale, e
nessunainnovazione tecnolo-
gicasara in grado di sostituire
questa peculiarita» spiega il
segretario generale della Fim
diBrescia per cuila partecipa-
zione (intesa come «valorizza-
zione delle persone») € oggila
base di tutto.

La partecipazione non ¢ so-
lo contrattazione», ripete Ales-
sandra Damianiinnanzi aide-
legati. «La contrattazione, per
essere generativa, ha bisogno
di una partecipazione diretta
deilavoratori alla vita dell'im-
presa», aggiunge indugiando

sull’'urgenza disviluppare mo-
delli che sappiano coniugare
«il protagonismo delle perso-
ne con processi di migliora-
mento continuo». Un tema
sul quale si innestano molte
sfide, in primis quella dei gio-
vani, strettamente e intima-
mente legata alla formazione
e all’alternanza scuola lavoro.

Le sfide. «Il sindacato deve es-
sere un facilitatore del dialo-
go trascuola eimpresa» chiari-
sce Alessandra Damiani che
sottolinea chela Fim sta giala-
vorando allo sviluppo di pro-
getti perigiovani perché «non
€ piu possibile limitarsi a ri-
vendicare posti di lavoro, ma
e indispensabile intervenire a
monte per dareil proprio con-
tributo». Poi, sisofferma sul te-
ma dell'unita sindacale. «Ser-
ve una nuova modalita di uni-
ta sindacale» esordisce chia-
mandoin causail recente con-
tratto nazionale che dopo 8
anni ricompone le divisioni.
«A Fiom e Uilm diciamo che
con questo accordo ci e stata
consegnata una grande re-
sponsabilita» precisa auspi-
cando la capacita di «uscire
dallalogicadeiprincipiai qua-
licisisentelegati per sviluppa-
re percorsi che sappiano guar-
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La squadra. A sinistra Damiani con il suo gruppo della Fim Cisl

Di Noia e Treccani confermati
alla guida di First e Cisl Scuola

BRESCIA. Giornata di
L% congressi anche per
First e Cisl Scuola. Per

laFirst era il primo congresso
provinciale della categoria nata
nel 2015 dalla fusione tra Fiba
Cisl e Dircredito, che ha visto il
rinnovo della segreteria
uscente guidata da Andrea Di
Noia insieme a Marco Longhi ed

Ennia Ferrari. «Fare comunita,
generare valori», invece, e stato
lo slogan intorno al quale si e
articolato il congresso della Cisl
Scuola, con larelazione del
segretario generale Luisa
Treccani. Confermata anche qui
la segreteria uscente, con
Treccani affiancata da Guido
Lazzaroni e Attilio Boldini.

dare i contesti, analizzare le
necessita e condividere gli
obiettivi». Un «pragmatismo
generativo» capace di condivi-
sione e rinnovamento. Infine,
un accenno alle relazioni in-
dustriali: «E necessario evolve-
re verso un modello fondato
su trasparenza, fiducia reci-
proca e affidabilita», tira cor-
to.

Poi evocando Calvino con-
clude: «Bisogna essere capaci
di trovare una leggerezza che
ci faccia uscire dalla nostre
convinzioni». Tra le testimo-
nianze pil sentite, quella del-
la 27enne Camilla Zatti, em-
blema dello "sfruttamento"
talvolta connesso ai tirocini
formativi, e il delagato della
Fabbrica d’Armi Beretta Val-
ter Pedretti, concentrata sui
possibili risvolti "per pochi"
della rivoluzione 4.0. "Che
orizzonti occupazionali
avranno i giovani meno dota-
ti, e che ne sara dei lavoratori
nati nel boom economico e
sempre pilt schiacciati dalle
nuove generazioni?" doman-
da Pedretti che auspica che la
fabbricadigitale sappia mette-
re al centro la creativita e
I'esperienzadi tuttiilavorato-
ri "come protagonisti, e non
come comparse". //




