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Rapporto INPS [NPY

assegni inadeguati per il 38% dei pensionati O

Quasi sei milioni di pensionati (5,96) in Italia (il 38% del totale) hanno redditi
da pensione inferiori a 1.000 euro al mese. Lo rileva I'Inps nel Rapporto
annuale presentato dal presidente Boeri nei giorni scorsi, spiegando che
questa fascia assorbe solo il 15,6% della spesa complessiva ricevendo nel
2015 poco piu di 43 miliardi di euro. Si tratta soprattutto di donne (3,95
milioni). Nella sua relazione il presidente dell'lstituto di previdenza € tornato
a chiedere interventi di contrasto alla poverta, una riforma del sistema che
metta fine alle salvaguardie "costose e inadeguate", ma innescate dalla legge
Fornero. Boeri si € quindi augurato che lo Stato "incentivi il congedo di
paternita".

Le pensioni. Nel complesso i pensionati sono 15,6 milioni per 21 milioni di
prestazioni e 275,2 miliardi di importo lordo annuo di reddito pensionistico.
La percentuale di coloro che possono contare su meno di 1.000 euro &
comunque diminuita rispetto al 2014 passando con i nuovi criteri: (importo
annuo totale diviso per 12 anziche per 13 mensilita) dal 40,3% al 38%. Con i
nuovi criteri € naturalmente aumentata di numero anche la fascia dei
'benestanti: coloro che possono contare su oltre 3.000 euro di reddito
pensionistico al mese sono circa un milione (il 6,5% del totale), per circa tre
quarti uomini (745.238 a fronte di 265.140 donne). La fascia trai 1.000 e i
1.500 euro al
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(quasi un terzo delle quali, 5,8 milioni, di anzianita o anticipate) mentre quelle
assistenziali sono 3.837.802.



SPESA PENSIONISTICA LORDA INPS*
GESTIONE FINANZIARIA DI COMPETENZA

ANNI 2014-2015 (milioni di euro)

014 2015  Assoltte %

Spesa previdenziale 243514 247.520 4.006 1,6 90,6
Gestioni previdenziali 205492 204.987 -505 -02 75,1
Oneri a carico GIAS 38.022 42533 4511 1.9 155

Spesa assistenziale 25.303 25.555 252 1,0 9.4
Trasferimenti agli invalidi civili 17.132 17.193 6l 04 6.3
Altre prestazioni 8.171 8.362 191 23 3,1

Spesa pensionistica complessiva 268817 273.075 4.258 1,6 100

* Include anche le pensioni dei dipendenti pubblici (ex Inpdap) e dei lavoratori dello spettacolo e sport professionistico (ex Enpals)
e la spesa per |'erogazione di indennita di accompagnamento agli invalidi civili
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E’ necessario mantenere aperta una riflessione

m cl s I- sull’adeguatezza de1 trattamenti pensionistici presenti e

futur. I dati fotografano un Paese che, a fronte
@ PENSIONATI  ge|1’invecchiamento progressivo della popolazione, rischia
d1 impoverirsi sempre di piu, perché le pensioni svolgono un
ruolo essenziale nel mantenimento della coesione sociale e nel sostegno alla domanda
interna. Per questo, accanto al tema del necessario ripristino della flessibilita
nell’accesso al pensionamento, nel confronto aperto con il Governo sulla riforma
previdenziale, occorre affrontare la questione dell’adeguatezza dei trattamenti. Per
quanto riguarda le pensioni in essere occorre lavorare alla individuazione di un nuovo
meccanismo di perequazione, completare la equiparazione della no tax area dei
pensionati al livello di quella dei lavorator1 dipendenti e sostenere 1 trattamenti
pensionistici tramite la riduzione del carico fiscale. Le pensioni future si rafforzano
invece consentendo ai giovani di entrare prima nel mercato del lavoro, sostenendo la
continuita del versamento de1 contributi previdenziali nel tempo, anche valorizzando piu
efficacemente la genitorialita.
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Viuoi continuare ad essere informato sullattivitd della Federazione

Nazionale Pensionati? Conosci qualcuno che @ interessato?

lnvia una e-mail con nominativo e recapito a:
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|
DIGNITA AGLI ANZIANI E DIRITTI Al GIOVANI Wv

UNISCITI ALLA FEDERAZIONE NAZIONALE PENSIONATI CISL
Seapridi pi sui senwizi del sindocaly

SITO BRESCIA wwuw.cislbrescia.it
SITO REGIONALE wwuw.fnplombardia.cisl.it

SITO NAZIONALE wwuw.pensionati.cisl.it



