
FIM CISL BRESCIA 

 
 
Un progetto per la promozione del ruolo attivo degli 

stranieri nella vita sindacale e sociale 
 
 
La FIM CISL di Brescia ritiene importante dare rappresentanza a tutti coloro che si 
riconoscono o rispecchiano nei valori promossi dal sindacato,  per questo motivo ha 
scelto di costituire gruppi di lavoro, in particolare in alcune delle aree che 
storicamente sono meno presidiate dal sindacato, fra queste il tema degli immigrati 
e della più ampia partecipazione alla vita sindacale. 
 
Per rilanciare la nostra azione abbiamo deciso di promuovere un iniziativa di 
inclusione, rivolta a tutti i lavoratori metalmeccanici, per permettere la costituzione 
di un gruppo di uomini e donne di diversa appartenenza culturale che sperimentino 
percorsi di cittadinanza attiva, dialogo interculturale e di inclusione.  
 

Il Progetto è strutturato sull’idea di “presenza” nel processo di cambiamento, inteso 
come promozione del ruolo attivo degli stranieri in qualità di agenti di dialogo 
democratico. 
 
Obiettivo generale del progetto consiste nella promozione culturale degli immigrati 
alla vita sindacale e sociale considerata come veicolo esperienziale e di opportunità 
personale di inserimento e di integrazione “reale” nel tessuto sociale.  
 
Con l’attuazione di questo progetto la FIM di Brescia vuole attivare una serie di 
azioni che producano maggior partecipazione alla vita sindacale, che si auto-
implementino attraverso le narrazioni e i racconti che verranno organizzati e 
promossi sul territorio Bresciano. 
 
Il progetto sarà presentato sabato 31 gennaio alle ore 15 nell’Auditorium della sede 
Cisl di Brescia in via Altipiano d’Asiago 3. 
 
 
 
Brescia, 27 gennaio 2015 
 
 

info: Elisa Inglese 0303844566 - e.inglese@cisl.it 


