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Corso per I’'apertura di nidi famiglia

Finalita e obiettivi: molte mamme che lavorano nel commercio, nell’artigianato e nel terziario hanno un
orario di lavoro che si protrae oltre quello consueto di apertura di un asilo nido. Questo mal si adatta alle
esigenze di cura della prima infanzia e spesso le vede costrette a scegliere un orario part time o a
smettere di lavorare, incidendo in maniera significativa sul bilancio familiare.

Il nido famiglia € una struttura flessibile che permette di personalizzare e diversificare ’offerta,
commisurandola alle esigenze della famiglia, prevede la presenza massima di 5 bambini fino a 3 anni,
compresi i propri.

Il nido famiglia & un servizio che si svolge in locali di piccole dimensioni, preferibilmente presso la propria
abitazione sfruttando spazi esistenti adattandoli alle esigenze della prima infanzia secondo le indicazioni
degli enti preposti.

Il percorso ha la finalita di formare un imprenditore consapevole nella gestione del nido famiglia in forma
d’impresa. | partecipanti saranno in grado, al termine del corso, di accudire bambini da 0 a 3 anni
favorendone la crescita, la socializzazione, 'autonomia e lo sviluppo nel rispetto dei tempi individuali e in
accordo con la famiglia.

Percorso Formativo: il corso, della durata di 210 ore, si articola in due parti. Nella prima parte verranno
fornite conoscenze e competenze che spaziano dall’igiene alle necessita alimentari del bambino, a
elementi base di psicologia dell’eta evolutiva e di pedagogia, a tecniche di comunicazione con i bambini e
con la famiglia, all’organizzazione del servizio e dell’attivita ludica. Nella seconda parte il corso
focalizzera l’attenzione sul progetto di auto imprenditorialita, sulle modalita di apertura e
accreditamento del proprio nido famiglia, sulle tecniche di marketing e promozione. | corsisti verranno
supportati da esperti nelle procedure di avvio del servizio.

Titolo Rilasciato: attestato di partecipazione e certificazione della competenze, attraverso la
presentazione del proprio progetto pedagogico e d’impresa che costituira ’esame finale.

Destinatari: il corso € rivolto a 15 giovani/adulti in possesso del diploma di scuola media superiore.
Costituiscono titolo preferenziale un diploma o laurea ad indirizzo pedagogico/sociale o esperienze
lavorative nell’area dei minori. | corsisti selezionati, se in possesso dei requisiti, potranno avvalersi del
finanziamento di Dote Unica Lavoro o Garanzia Giovani di Regione Lombardia.

Durata e periodo di svolgimento del corso: 210 ore da gennaio a giugno 2015.

Sede: Il corso si terra presso IAL Lombardia in via Castellini, 7 Brescia.
Frequenza: La frequenza e obbligatoria. Le assenze non possono superare il 25%.

La presentazione del corso si terra il 20 dicembre 2014 alle ore 10 presso la nostra sede.

Per informazioni contattare IAL Lombardia via Castellini, 7 Brescia tel. 030/28.93.811
e-mail sede.brescia@ialombardia.it oppure visitando il sito internet www.ialbrescia.it
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